
 
 
Okres realizacji: 
1.VII.2018 – 30.VI.2021 

 
Wartość projektu: 
1 990 646,40 zł 
 

 

Stawiamy na 

turystykę Warmii 

i Mazur 
 
 
 

 
 
 
Kontakt: 
 
Biuro projektu: 
 
ul. Pocztowa 5 lok. 127 
 
Infolinia: 577 280 450 

 

Napisz do nas: 
 
turystyka@frr.org.pl 
 
www.frr.org.pl/turystyka-wim 

 
 
 
 
 

 

 

Numer i nazwa Osi priorytetowej: 
 
RPWM.02.00.00 Kadry dla gospodarki 

 
Numer i nazwa Działania:  

RPWM.02.03.00 Rozwój kompetencji 

i umiejętności osób dorosłych 

Numer i nazwa Poddziałania: 
 
RPWM.02.03.02 Rozwój kompetencji 
 
i umiejętności zawodowych osób dorosłych 

mailto:turystyka@frr.org.pl


 
Lider projektu: 
Forum Rozwoju Regionalnego Polska 
Wschodnia 
Siedziba: 
ul. Emilii Plater 18A/1, 16-400 Suwałki 
Oddział w Giżycku: 
ul. Pocztowa 5 lok. 127 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zadanie 1 
Organizacja kursów nadających 
kwalifikacje: 
 

 KKZ - Wykonywanie usług 
kelnerskich dla 30 osób 

 KKZ - Planowanie i realizacja 
usług w recepcji oraz obsługa 
gości w obiektach świadczących 
usługi hotelarskie dla 30 osób 

 Kurs języka angielskiego dla 120 
osób  

 Kurs prawa jazdy kategorii B  
dla 160 osób 

 
 
Szkolenie umiejętności 
„miękkich” dla 120 osób: 
 

 Komunikacja interpersonalna 

 Budowanie wizerunku firmy 

 Praca w grupie 
 
 
Wkład własny: 
 

Partner projektu: 
Centrum Kształcenia Ustawicznego 
i Zawodowego w Giżycku 
ul. 1 Maja 30 
11-500 Giżycko  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zadanie 2 
Kursy podnoszące kompetencje: 
 

 Baristy dla 40 osób 

 Barmańsko- sommelierski 
 dla 40 osób 

 Obsługi programów 
komputerowych w branży hot.-
turyst. dla 60 osób 

 Organizator imprez 
okolicznościowych dla 30 osób 

 
 
 
 
 
Wsparcia dodatkowe: 
 

 zwrot kosztów dojazdu na 
zajęcia  

 zwrot kosztów opieki nad 
osobami zależnymi 

 wynosi 10% wartości wsparcia w ramach projektu i może być wniesione przez uczestnika 
projektu lub organizację pożytku publicznego niebędącą pracodawcą  

 
 

Rekrutacja: 
Osoby pełnoletnie, zamieszkałe/pracujące/ uczące się na terenie województwa warmińsko-

mazurskiego i/lub osoby chcące uczestniczyć w szkoleniu na terenie województwa warmińsko-
mazurskiego. 

 
Cel projektu: 

Podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych 400 os. 
(280K 120M), które uczą się, pracują, zamieszkują na terenie woj. warmińsko-

mazurskiego oraz z własnej inicjatywy zainteresowane są uczeniem się poprzez udział 
w kursach/szkoleniach wynikających z potrzeb branży hotelarsko-gastronomicznej 

oraz potrzeb regionalnego rynku. 
 

 

 


